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I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

. Firma Spokki brzmi: Warszawska Kolej Dojazdowa Spoétka z ograniczong

odpowiedzialno$cia

. Spotka moze uzywac skrotu firmy: Warszawska Kolej Dojazdowa sp. z 0.0.
. Spotka moze uzywa¢ wyrédzniajacego ja znaku graficznego.

. Skrét firmy Spotki i wyrdzniajacy Spotke znak graficzny sa prawnie zastrzezone.

§2.

. Siedziba Spoiki jest Grodzisk Mazowiecki
. Spolka prowadzi dziatalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

. Spotka moze otwiera¢ i prowadzi¢ oddziaty, zaklady, biura, przedstawicielstwa oraz inne

Jjednostki, a takze moze uczestniczy¢ w innych spoétkach i przedsigwzigciach na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej z zastrzezeniem przepiséw powszechnie obowigzujacych.

§ 3.

. Spotka dziala na podstawie Kodeksu spolek handlowych, ustawy o gospodarce

komunalnej, ustawy o Transporcie kolejowym oraz innych wlasciwych przepisow.

. Spolka powstala na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2000 r. o

komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji przedsigbiorstwa panstwowego "Polskie

Koleje Panstwowe”(Dz. U. Nr 84 poz. 948 z pdzn. zm.).

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§4.

Podstawowym celem Spotki jest prowadzenie kolejowych regionalnych przewozéw oséb

oraz zarzadzanie i administrowanie liniami kolejowymi.

Przedmiot dziatalnosci Spdtki obejmuje w szczegdlnosci:
1) Kolejowe regionalne i inne przewozy oséb i rzeczy oraz $wiadczenie uslug
zwigzanych z przewozem, w tym:
a) 49.10.Z - Transport kolejowy pasazerski migdzymiastowy
b) 49.31.Z - Transport ladowy pasazerski, miejski i podmiejski
¢) 49.39.Z - Pozostaly transport ladowy pasazerski, gdzie indziej
niesklasyfikowany

d) 52.21.Z - Dzialalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport ladowy



€) 53.20.Z - Pozostata dziatalnosé pocztowa i kurierska

2) Dzialalno$¢ zwigzana z turystyka, w tym:

a) 79.12.Z - Dzialalno$¢ organizatorow turystyki

3) Dzialalnos¢ uslugowa w zakresie taboru kolejowego, w tym:
a)33.12.Z -
b) 33.17.Z -
c)33.14.Z -
d) 45.20.7Z -

€)77.21.Z
f) 77.39.Z

g) 71.20.B
h) 81.29.Z

]

Naprawa i konserwacja maszyn

Naprawa i konserwacja pozostalego sprzetu transportowego
Naprawa 1 konserwacja urzadzen elektrycznych

Konserwacja i naprawa pojazdow samochodowych, z wytaczeniem
motocykli

Wypozyczanie i dzierzawa sprzgtu rekreacyjnego i sportowego
Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz dobr
materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane

Pozostale badania i analizy techniczne

Pozostale sprzatanie

4) Dzialalnos¢ teleinformatyczna, w tym:

2) 62.03.Z
b) 63.11.Z

) 63.12.Z
d) 653.91.Z
¢) 63.99.Z

Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi
Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting)
i podobna dziatalnosé

Dziatalnos¢ portali internetowych

Dziatalnos¢ agencji informacyjnych

Pozostala dzialalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej

niesklasyfikowana /dzierzawa laczy $wiattowodowych/

5) Inna dzialalno$¢ obejmujjca:
a)81.21.Z -
b) 81.22.Z -
c) 68.10.Z -
d) 68.20.Z -

¢) 85.59.B -

£) 73.1

) 73.20.Z -
h)58.11.Z -
i) 58.19.Z -
i) 82.30.Z -

k) 82.1

Niespecjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektéw przemystowych
Specjalistyczne sprzatanie budynkéw i obiektow przemystowych
Kupno i sprzedaz nieruchomoéci na wiasny rachunek

Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub
dzierzawionymi

Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Reklama

Badanie rynku i opinii publicznej

Wydawanie ksiazek

Pozostala dzialalno$¢ wydawnicza

Dzialalnos¢ zwigzana z organizacjg targdw i wystaw

Dziatalno$¢ zwigzana z administracyjna obstuga biura, wlgczajac

dzialalno$¢ wspomagajaca



1) 82.20.Z - Dzialalno$é centrdéw telefonicznych (call center)
1) 64.99.Z - Pozostala finansowa dzialalno$¢ ustugowa, gdzie indziej nie
sklasyfikowana, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszow
emerytalnych
m) 69.20.Z - Dziatalnos¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe.
3. W przypadku, gdy na prowadzenie okreslonej dziatalnosci w ramach przedsi¢biorstwa
Spotki przepisy wymagaja uzyskania specjalnych zezwolen lub koncesji wydawanych
przez wilasciwe organy administracji panstwowej lub samorzadowej, dziatalno$é ta moze

by¢ podjgta dopiero po ich uzyskaniu.

III. KAPITAL ZAKEADOWY SPOLKI

§ 5.

1. Kapital zaktadowy Spotki wynosi 57.791.000,-z1 (pieédziesiat siedem milionéw siedemset
dziewigédziesiat jeden tysigcy zlotych) i dzieli si¢ na 115.582 (sto pigtnascie tysiecy
pigéset osiemdziesigt dwa) réwnych i niepodzielnych udziatéw o wartosci 500 (pigéset)
zlotych kazdy, objetych w nastepujacy sposob:

1) 110.078 (sto dziesig¢ tysigcy siedemdziesigt osiem) udzialéw o lgcznej wartosci
55.039.000 zt (pig¢dziesigt pig¢ milionéw trzydziesci dziewigé tysiecy zlotych)

objetych przez Wojewoddztwo Mazowieckie, przy czym:

a) 15.520 (pigtnascie tysigcy pigéset dwadziescia) udzialdéw pokrytych wkladem
niepienigznym w postaci elektrycznego zespolu trakcyjnego EN95-01 o wartosci
7.760.000,-zt (siedem milionéw siedemset sze$¢dziesiat tysiecy zlotych),

b) 314 (trzysta czternascie) udziatéw pokrytych zostalo wkladem niepienigznym w
postaci prawa Studium Wykonalnosci dla projektu ,,Kompleksowa modernizacja
(budowa nowych odcink6éw) linii kolejowych 47, 48 i 512 wraz z opracowaniem
parametrow technicznych dla obstugi trakcji oraz zakupu taboru kolejowego”

o wartos$ci 157.000,- zI;

2) 1.699 udzialow o tacznej wartosci 849.500 zt (osiemset czterdziesci dziewieé tysigcy

pigéset zlotych) objetych przez Miasto Pruszkow;

3) 494 udzialy o tgcznej wartodci 247.000 zt (dwiedcie czterdziesci siedem tysigey ztotych)
objetych przez Miasto Podkowa Lesna;

4) 1.216 udziatow o tacznej wartosci 608.000 zt (szeséset osiem tysigcy ztotych) objetych

przez Gming Grodzisk Mazowiecki;



5) 695 udzialdéw o tacznej wartosci 347.500 zt (trzysta czterdziedei siedem tysiecy pieéset

zlotych) objetych przez Gming Milanowek;

6) 1.200 udzialow o tacznej wartosci 600.000 zt (szeséset tysigcy ztotych) objetych przez

Gming Brwindw;

7) 200 (dwiescie) udzialow o lacznej wartosci 100.000 71 (sto tysiecy zlotych) objetych

przez Gming Michatowice;

Kazdy ze wspolnikow moze mie¢ wigcej niz jeden udzial.
. Podwyzszenie kapitalu zakladowego moze nastapi¢ poprzez podwyzszenie wartosci

nominalnej istniejacych udzialow lub ustanowienie nowych udziatéw.

§ 6.

. Zgromadzenie Wspolnikéw, w drodze uchwaly, moze zobowiaza¢ wspdlnikéw do
dokonania doplat, okreslajac ich wysokos¢ i termin wniesienia.
. Wysoko$¢ doplat powinna by¢ rownomierna w stosunku do udzialow wspdlnikow i nie
moze przekroczy¢ wartosci 100% (stu procent) posiadanych przez nich udzialéw w
kapitale zakladowym.

§7.

. Do Spotki moga przystgpowaé osoby trzecie droga podwyzszenia kapitatu zakladowego
i objecia nowych udzialéw w podwyzszonym kapitale Spoiki.

. Przystapienie do Spotki nowego Wspdlnika wymaga zgody Zgromadzenia Wspdlnikow.

IV. ORGANY SPOLKI

§ 8.

Organami Spoétki s :
1) Zarzad Spoéiki,
2) Rada Nadzorcza,

3) Zgromadzenie Wspolnikow.

§9.

1. Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepisow ustawy Kodeks spoétek
handlowych oraz postanowien niniejszej umowy, uchwaly organéw Spotki zapadajg
bezwzgledna wigkszoscia glosow, przy czym przez bezwzgledna wiekszo$é glosow
rozumie si¢ wigcej glosow oddanych "za", niz "przeciw" i "wstrzymujacych sig".

2. W przypadku réwnej liczby gloséw przy podejmowaniu uchwal przez Zarzad lub Rade



Nadzorcza, rozstrzyga odpowiednio glos Prezesa Zarzadu lub Przewodniczacego Rady

Nadzorczej.

ZARZAD SPOLKI
§ 10.

. Zarzad sklada si¢ z 1 (jednej) do 3 (trzech) 0séb, w tym Prezesa Zarzadu Spotki. Liczbe

czlonkdw Zarzadu okresla organ powolujacy Zarzad.

. Czlonkéw Zarzadu powoluje i odwoluje Rada Nadzorcza.

. Czlonkow Zarzadu powoluje si¢ na okres wspdlnej kadencji, ktéra trwa 3 lata obrotowe.
Za rok obrotowy uznaje si¢ rok, o ktérym mowa w §30 ust. 2 umowy spolki.

. Mandat czlonka Zarzadu wygasa najpdézniej z dniem odbycia Zgromadzenia Wsp6lnikow

zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petnienia funkcji

cztonka Zarzadu. Mandat czlonka zarzadu wygasa rowniez wskutek $mierci, rezygnacji

albo odwotlania go ze sktadu zarzadu.

. Kazdy z czlonk6w Zarzadu moze by¢ zawieszony w czynno$ciach przez Rade Nadzorcza.

. Czlonek Zarzadu sklada rezygnacj¢ Radzie Nadzorczej na pismie.

§11.

. Zarzad Spotki prowadzi sprawy Spélki i reprezentuje Spotke.
. Wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem spraw Spolki, niezastrzezone przepisami
prawa lub postanowieniami umowy spotki dla Zgromadzenia Wsp6lnikéw lub Rady
Nadzorczej, nalezg do kompetencji Zarzadu.
. Uchwatly Zarzadu wymagajq wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyklych czynnosci
Spoiki, a w szczegolnoscei:
1) zaciaganie zobowigzan,
2) ustanawianie hipotek i zastawdw oraz innych zabezpieczen,
3) przyjmowanie rocznych i wieloletnich biznesplanéw Spoiki;
3) wystawianie weksli,
4) sprawy, o ktorych rozpatrzenie Zarzad Spotki zwraca si¢ do Zgromadzenia
Wspolnikéw lub do Rady Nadzoreze;j.
. Zarzad Spotki zobowigzany jest do prowadzenia ksiegi udziatow.
. Tryb dzialania Zarzadu okresli szczegoélowo Regulamin Zarzadu.

. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad Spoéiki, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

§12.

. Do skladania oswiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspoldzialanie dwdch
6



cztonkdéw Zarzadu lub jednego czlonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

2. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do sktadania oswiadczen w imieniu Spotki uprawniony
jest jeden cztonek Zarzadu.

3. Powolanie prokurenta wymaga jednomys$lnej uchwaly Zarzadu. Odwotaé prokure moze
kazdy czlonek Zarzadu.

4. Do skladania o$wiadczen oraz podpisywania umoéw i zaciggania zobowigzan w imieniu
Spotki uprawnione sg ponadto osoby dziatajace na podstawie pelnomocnictw udzielonych

przez Zarzad na podstawie przepisow ustawy - Kodeks cywilny

§ 13.

1. Wysokos¢ wynagrodzenia czlonkéw Zarzadu ustala Zgromadzenie Wspolnikéw na
wniosek Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem przepisdw ustawy o wynagradzaniu oséb
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi.

2. Umowy stanowigce podstawg do zatrudnienia z Prezesem i cztonkami Zarzadu zawiera
Rada Nadzorcza, w imieniu ktérej dziatla Przewodniczacy Rady lub inny upowazniony
czlonek Rady.

3. Przewodniczacy Rady lub inny upowazniony czlonek Rady udziela urlopu Prezesowi
Zarzadu.

4. Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 3, w stosunku do pozostatych Czlonkéw Zarzadu
wykonuje Prezes Zarzadu, a w przypadku jego nieobecno$ci zastepujacy go czlonek
Zarzadu.

5. W stosunkach prawnych pomigdzy Spotka a Prezesem i cztonkami Zarzadu oraz w sporach
migdzy nimi, Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza lub pelnomocnik powolany uchwatg
Zgromadzenia Wspdlnikow.

§ 14.

1. Pracodawca w rozumieniu ustawy Kodeks pracy jest Spoika.
2.Czynnosci z zakresu prawa pracy w Spoice dokonuje Prezes Zarzadu lub osoby przez

niego upowaznione, z zastrzezeniem §13.

RADA NADZORCZA

§ 15.
1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z trzech do pigeiu oséb powolywanych na okres wspolnej
kadencji, ktéra trwa 3 lata obrotowe.
2. Przewodniczacego Rady Nadzorczej oraz pozostatych Czlonkéw Rady Nadzorczej
powoluje i odwotuje Zgromadzenie Wspolnikow, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Czlonkow Rady Nadzorczej wskazuja nast¢pujace podmioty:



1) Wojewodztwo Mazowieckie — do 3 czlonkdw, w tym Przewodniczacego Rady;
2) pracownicy Spotki — 1 cztonka, z zastrzezeniem ust. 4;
3) pozostali Wspolnicy — 1 czlonka.

4. Pracownikom Spolki przystuguje prawo wskazania jednego swojego przedstawiciela
do skladu Rady  Nadzorczej. Wylonienie przedstawiciela pracownikow nastepuje w
drodze wyboréw, przeprowadzanych zgodnie z Regulaminem przeprowadzania wyboréw
przedstawiciela pracownikéw do Rady Nadzorczej Spoiki, przyjetym w drodze uchwaty
przez Radg¢ Nadzorcza Spotki. Brak wskazania przedstawiciela pracownikéw do Rady
Nadzorczej, nie stanowi przeszkody do jej powotlania i podejmowania waznych uchwat.

5. Mandaty czlonkéw Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Zgromadzenia
Wspolnikéw, zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spolki za ostatni pelny rok
obrotowy petnienia ich funkcji.

6. Czlonkami Rady Nadzorczej nie moga by¢ cztonkowie Zarzadu Spoétki, prokurenci,
likwidatorzy, kierownicy oddziatu lub zakladu oraz zatrudniony w Spolce gléwny
ksiggowy, radca prawny lub adwokat, jak rowniez inne osoby podlegajacej bezposrednio

Czlonkom Zarzadu Spoétki lub likwidatorom.

§ 16.

1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dzialalnoscia Spoétki we wszystkich
dziedzinach tej dziatalnosci.
2. Do zadan Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnoSci:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegty rok obrotowy, a takze skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej za ubiegly rok obrotowy, jezeli jest ono sporzadzane, w zakresie ich
zgodnosci z ksiggami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym;

2) ocena wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty;

3) skladanie Zgromadzeniu Wspdlnikéw pisemnego sprawozdania z wynikow czynnoéci,
0 ktérych mowa w pkt 11 2;

4) powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu,

5) zawieszanie w czynnosciach czlonkéw Zarzadu, z waznych powoddw,

6) wnioskowanie w sprawie ustalenia wysokos$ci wynagrodzenia dla czlonkéw Zarzadu;

7) delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
czlonkéw Zarzadu, ktérzy zostali odwolani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn
nie mogg sprawowa¢ swoich czynnosci, oraz ustalanie wysoko$ci ich wynagrodzenia,
na zasadach okre$lonych w § 18;

8) zatwierdzanie regulaminu wyboru bieglego rewidenta i wybor biegtego rewidenta do
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przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Spotki;

9) opiniowanie rocznych i wieloletnich biznesplanéw Spotki;

10) przyjecie regulaminu Rady Nadzorczej;

11) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu;

12) zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego Spoétki oraz jego zmian;

13) zatwierdzanie zasad rachunkowosci (Polityki rachunkowosci) Spotki;

14) zatwierdzanie zakladowego systemu wynagrodzen pracownikéw Spétki i zmian w tym
zakresie;

15) udzielanie Zarzadowi zgody na:

a) nabycie i zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo udziatu
w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego, ich obciazenie, leasing
oraz oddanie do odplatnego lub nieodplatnego korzystania o wartosci
przekraczajacej kwote 1.000.000 zi (stlownie: jeden milion zlotych) a
nieprzekraczajacej kwoty 3.000.000,00 z1 (stownie: trzech milionéw zlotych);

b) zaciaganie zobowigzan o wartosci przewyzszajacej 3.000.000 zt (stownie: trzy
miliony zlotych), ale nizszej niz 6.000.000 zt (stownie: sze$¢ milionéw zlotych);

c) zaciaganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spétke gwarancji i
porgczen majatkowych, o wartosci przekraczajacej kwote 100.000,00 zt (stownie:
sto tysigcy zlotych);

d) wystawianie weksli;

e) zawieranie uméw na czas nieokreslony, gdy roczna warto$é przedmiotu umowy
przekracza 1.000.000 zt (slownie: jeden milion ztotych), ale jest nizsza niz
3.000.000 zt (stownie: trzy miliony ztotych),

16) opiniowanie wnioskow kierowanych przez Zarzad do Zgromadzenia Wspolnikow.

. Uchwaly odmawiajace udzielenia zgody przez Rad¢ Nadzorcza w sprawach

wymienionych w ust. 2 pkt 151 16 powinny zawiera¢ uzasadnienie.

§17.

. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miarg potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartat
. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwola¢ posiedzenie Rady na pisemny,
uzasadniony wniosek czlonka Rady Nadzorczej lub na wniosek Zarzadu Spoiki.

Posiedzenie powinno odby¢ si¢ w ciggu dwdch tygodni od dnia doreczenia wniosku.
§ 18.

. Delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej, do czasowego wykonywania czynnosci
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cztonkoéw Zarzadu, ktorzy zostali odwolani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie
moga sprawowaé swoich czynnosci, moze nastapi¢ na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce.

. Wynagrodzenie czionkéw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania
czynnosci czionka Zarzadu ustala uchwala Rada Nadzorcza, z zastrzezeniem przepisow
ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektorymi podmiotami
prawnymi, w wysokosci nieprzekraczajacej wynagrodzenia czlonka Zarzadu, zgodnie
z uchwatami Zgromadzenia Wspdélnikow okreslajacymi  wysoko$¢ wynagrodzenia
czlonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 3.

. W okresie, gdy czlonek Rady Nadzorczej delegowany do czasowego wykonywania
czynno$ci czlonka Zarzadu otrzymuje wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 2 nie

przystuguje mu wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 21 ust. 3.

§ 19.

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej polowa
jej cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym.

. Glosowanie tajne zarzadza si¢ na wniosek czlonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach
osobowych. W przypadku zarzadzenia glosowania tajnego postanowien ust. 5 nie stosuje
sig.

. Uchwaty Rady Nadzorczej, z wylaczeniem uchwal w sprawach osobowych, moga byé
podjgte takze bez odbycia posiedzenia w drodze pisemnego glosowania lub przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$é, gdy wszyscy
czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresei projektu uchwaty.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej
oddajac swoj glos na piSmie za poSrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej, gdy
uchwala nie dotyczy spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.

. Z posiedzen Rady Nadzorczej sporzadzane sg protokoly.

. SzczegOlowy tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla jej Regulamin

§ 20.

. Rada Nadzorcza wykonuje czynnosci nadzorcze lacznie.

. Rada Nadzorcza moze delegowaé poszczegdlnych czlonkéw Rady do samodzielnego
pelnienia okreslonych czynnosci nadzorczych na czas oznaczony.

. Czlonek Rady Nadzorczej oddelegowany do samodzielnego pelnienia czynnosci
nadzorczych obowigzany jest do zlozenia Radzie Nadzorczej pisemnego sprawozdania z

dokonanych czynno$ci na najblizszym posiedzeniu Rady po zakoficzeniu czynnoéci.
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§21.

. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

. Udzial w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem czlonka Rady.
Usprawiedliwienie nieobecnos$ci cztonka Rady wymaga uchwaly Rady.

. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesieczne w  wysokodei
okreslonej przez Zgromadzenie Wspolnikow, z zastrzezeniem przepisOw ustawy o
wynagradzaniu os6b kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi.

. Czlonkowi Rady Nadzorczej nie przystuguje wynagrodzenie w przypadku nieobecnosci na

posiedzeniu Rady Nadzorczej chyba, ze jego nieobecno$¢ jest usprawiedliwiona.

ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW
§ 22.

. Zgromadzenie Wsp6lnikow obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
. Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow zwoluje Zarzad, najpozniej w terminie szedciu
miesig¢cy po uplywie roku obrotowego, o ktérym mowa w § 30 ust. 2.
. Nadzwyczajne Zgromadzenie WspoInikéw zwotuje Zarzad Spotki:
1) z wlasnej inicjatywy;
2) na pisemny wniosek Rady Nadzorczej;
3) na pisemny wniosek zlozony Zarzadowi przez Wspdlnika posiadajacego co
najmniej 10 % ( dziesig¢ procent ) udzialow w kapitale zaktadowym.

Zarzad zwoluje Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow w ciagu dwdch tygodni od
daty ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2 i w ciggu 30 dni od daty ztozenia
wniosku, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 3.

. W przypadku, jezeli Zarzad nie dokona w terminie czynnosci, o ktérej mowa w ust.4,
uprawnienie do zwolania Zgromadzenia uzyskujg wnioskodawcy, o ktérych mowa w ust. 3
pkt2i3.

. Zawiadomienie o zwotaniu Zgromadzenia Wspdlnikow wraz z materialami stanowiacymi
przedmiot obrad moze by¢ wystane za pomoca listow poleconych lub przesylek
kurierskich lub dorgczone za potwierdzeniem odbioru bezposrednio do siedziby
Wspdlnika. Zawiadomienie wraz z materialami moze by¢ réwniez przestane poczta
elektroniczng po uzyskaniu pisemnej zgody wspélnika w tym zakresie i podaniu adresu

poczty na ktéry dokumenty te moga by¢ przesylane.
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§ 23.

Zgromadzenia Wspdlnikéw odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

§ 24.

. Zgromadzenie Wspdlnikow moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, z zastrzezeniem ust. 3 i 4.

. Planowany porzadek obrad Zgromadzenia Wspolnikow proponuje Zarzad Spoétki lub
wnioskodawcy, o ktérych mowa w § 22 ust. 3 pkt 21 3.

. W sprawach nie obje¢tych porzadkiem obrad zawartym w zawiadomieniu nie moga by¢
powzigte uchwaly, chyba Ze caty kapitat zakladowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu,
i nikt z obecnych nie zglosi sprzeciwu co do podjecia uchwaty.

. Uchwaly co do zmiany umowy Spoiki, zwigkszajace $wiadczenia Wspolnikéw Iub
uszczuplajgce prawa przyznane osobiscie poszczegdlnym Wspdlnikom, wymagaja zgody
wszystkich Wspolnikow, ktorych dotycza.

. Zgromadzenie Wspélnikéw moze podejmowaé uchwaty, jezeli jest na nim reprezentowane

co najmniej 50 % udziatow.

§ 25.

. Glosowanie na Zgromadzeniu Wspdlnikow jest jawne,

. Tajne glosowanie zarzadza si¢ w sprawach osobowych, z wylaczeniem wyboru
Przewodniczacego Zgromadzenia Wspolnikow, oraz na zadanie chocby jednego ze
wspolnikéw obecnych lub reprezentowanych na Zgromadzeniu Wspdlnikéw.

§ 26.

Zgromadzenie Wspolnikow otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego

nieobecnosci Prezes Zarzadu Spotki, po czym  sposréd osob uprawnionych do glosowania

wybiera si¢ Przewodniczacego Zgromadzenia.

827,

Zgromadzenie Wspolnikéw moze zarzadzi¢ przerwe w obradach wiekszoscia dwdch trzecich

glosow. Lacznie przerwy nie moga trwaé dtuzej niz trzydziesei dni.

§ 28.

1. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow w szczegolnosci jest;

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spéiki,
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz sprawozdania Rady
Nadzorczej z dzialalnosci;
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2) udzielenie czlonkom organéw Spétki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow
3) podzial zysku lub pokrycie straty;
2. Do kompetencji Zgromadzenia Wspdlnikéw nalezy podejmowanie uchwat dotyczacych w
szczegoOlnosci:
1) powolania i odwotania czlonkéw Rady Nadzorczej;
2) ustalenia wysokosci wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki;
3) ustalenia dodatkowych swiadczen dla czlonk6w Zarzadu Spotki;
4) zmian umowy Spoélki i zmian przedmiotu dziatalnoscei;
5) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego;
6) zatwierdzenia rocznych i wieloletnich biznesplanow Spoitki;
7) zatwierdzenia regulaminu dzialania Rady Nadzorczej;
8) zbycia i wydzierzawienia przedsigbiorstwa Spoétki, jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;
9) udzielenie Zarzadowi zgody na:

a) nabycie i zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo
udzialu w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego, ich
obcigzenie, leasing oraz oddanie do odplatnego lub nieodplatnego korzystania
o wartosci przekraczajacej kwotg 3.000.000 z1 (stownie: trzy milion zlotych);

b) zaciaganie zobowiazan o wartosci przewyzszajace] 6.000.000 zi (stownie:
sze$¢ milionow zlotych);

c) wyrazanie zgody na zawieranie umow na czas nieokre$lony, gdy roczna
warto$¢ przedmiotu umowy przekracza 3.000.000 zt (stownie: trzy miliony
zlotych),

10) wyrazenia zgody na zbycie, zastawienie lub obcigzenie jakimikolwiek innymi
prawami majatkowymi udziatow;

11) umorzenia udziatow;

12) emisji obligacji kazdego rodzaju;

13) nabycia udzialéow wlasnych w przypadku okre$lonym w art. 200 § 1 ustawy z dnia 15
wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych;

14) tworzeniai likwidacji funduszy celowych;

15) roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;

16) wniesienia skiadnikow aktywow trwatych jako wkiadu do innej spoiki;

17) polaczenia, przeksztalcenia oraz podziatu Spéiki;

18) zawiazania lub przystapienia przez Spotke do innej spotki;

19) wyrazania zgody na objgcie udzialow lub akcji oraz na zbycie udzialow lub akcji w

innej spolce;
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20) rozwigzanie i likwidacja Spotki;
21)zawarcia przez Spétke umowy kredytu, pozyczki, porgczenia lub innej podobnej
umowy z czlonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na

rzecz ktorejkolwiek z tych osob.
829,

1. Protokol i uchwaly podjete w trakcie Zgromadzenia Wspolnikéw powinny byé podpisane
przez Przewodniczacego Zgromadzenia i protokolanta.

2. Protokoty ze Zgromadzenia Wspolnikow, Zarzad Spétki zobowigzany jest wpisaé do
ksiggi protokotow.

3. Wspolnikom przystuguje prawo przegladania ksiggi protokotéw oraz zadania wydania
poswiadczonych przez Zarzad odpiséw podjetych uchwal.

4. Prawo kontroli shuzy kazdemu Wspélnikowi. Wspélnik lub Wspdlnik z upowazniong
przez siebie osoba moze w kazdym czasie dokonywac kontroli Spotki w zakresie, o ktorym

mowa w art. 212 § 1 K.s.h.

V. RACHUNKOWOSC SPOLKI
§ 30.

1. Spolka prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

2. Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy.

3. Pierwszy rok obrotowy Spotki zaczyna si¢ od pierwszego dnia miesigca przypadajacego po
wydaniu postanowienia o wpisaniu Spéltki do rejestru handlowego i koriczy si¢ 31grudnia

2001 roku

§ 31.

1. Spétka tworzy nastgpujace kapitaty i fundusz :
1) kapital zapasowy,
2) kapital rezerwowy z aktualizacji wyceny srodkdw trwatych,
3) zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych.

2. Spétka moze tworzy¢ i znosié¢, uchwala Zgromadzenia Wspdlnikéw, inne fundusze celowe.

§ 32.

Zarzad Spolki jest zobowigzany:
1) sporzadzi¢, w ciagu trzech miesigcy od zakoniczenia roku obrotowego,  sprawozdanie
finansowe Spolki oraz sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Spdtki i poddaé

sprawozdanie finansowe badaniu przez bieglego rewidenta,
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W

1)
2)

3)

3) przekaza¢ Wspolnikom dokumenty, o ktérych mowa w pkt 1, najpdzniej na 15 dni

przed odbyciem Zgromadzenia Wspolnikéw.

§33.

. Sposéb przeznaczenia zysku netto lub pokrycia straty Spotki okre$la uchwala

Zgromadzenie Wspdlnikoéw
Zysk netto Spo6lki moze by¢ przeznaczony w szczegolnosci na:

1) Kkapital zapasowy lub rezerwowy;

2) pokrycie straty z lat ubiegtych,

3) dywidendg dla Wspdlnikéw,

4) na inne cele okre$lone uchwalg Zgromadzenia Wspdlnikow

Terminy wyptat dywidendy okresla Zgromadzenie Wsp6lnikéw w uchwale o podziale zysku

netto.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 34.

. Zarzad Spotki zobowigzany jest kazdorazowo, w ciagu czterech tygodni od dnia wpisania do

Krajowego Rejestru Sadowego zmian w umowie Spoélki, przygotowaé jednolity tekst Umowy
Spotkii przestaé ten tekst Wspolnikom.

Zarzad Spétki w ciagu 15 dni od dnia zatwierdzenia przez Zgromadzenie Wspdlnikéw, sklada
w sadzie rejestrowym roczne sprawozdanie finansowe, opini¢ bieglego rewidenta, odpis
uchwaly Zgromadzenia Wsp6lnikéw o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i podziale

zysku lub pokryciu straty oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spotki.

§ 35.

okresie, gdy Wojewddztwo Mazowieckie jest wspSlnikiem Spéiki, przystuguje mu prawo do:
otrzymywania informacji o wszelkich istotnych zmianach w finansowej i prawnej sytuacji Spétki;
otrzymywania kopii protokotéw z tych posiedzenn Rady Nadzorczej, na ktorych dokonywana jest
roczna ocena dzialalnodci Spotki, podejmowane sa uchwaly w sprawie zawieszenia w
czynno$ciach czlonkéw Zarzadu, zglaszane sa wnioski odno$nie ich powolania lub odwotania
oraz z tych posiedzen, na ktérych zlozono zdania odrgbne do podjetych uchwat;
otrzymywania informacji o Spofce, w tym o jej sytuacji ekonomicznej, za I, 11 i III kwartat

danego roku w terminie jednego miesiaca od ostatniego dnia danego kwartatu.

CZLONEK ZARZADU
DYREKTOR

PREZ
d/s Ekonomicz S ZARZADU
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